Пояснительная записка 
по вопросу «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального округа Тверской от 29.04.2019 № 190/2019  «О конкурсе на замещение должности главы администрации муниципального округа Тверской по контракту» 

С целью приведения локально-нормативных актов в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, предлагается внести следующие изменения в «Порядок проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального округа Тверской по контракту», утвержденным Решением Совета Депутатов муниципального округа Тверской в г. Москве  от 29.04.2019 № 190/2019:

1. Исключить абзац второй пункта 2.2. Порядка.
Основание: п.2.1. ст.10 закона города Москвы от 22.10.2008 № 50 «О муниципальной службе в городе Москве»:
2.1. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки для замещения должностей муниципальной службы не предъявляются. (Часть дополнительно включена с 21 февраля 2020 года Законом города Москвы от 29 января 2020 года N 2)
Следует отметить, что в соответствии с п.3 ст.10 закона города Москвы от 22.10.2008 № 50 «О муниципальной службе в городе Москве»:
В случае если лицо назначается на должность главы администрации по контракту, законом города Москвы и уставом муниципального образования могут быть установлены дополнительные требования к кандидатам на эту должность.
Таким образом, Совет депутатов имеет возможность предъявлять кандидатам требования к стажу после внесения соответствующих изменений в Устав муниципального округа Тверской.
 
2. Подпункт 4 пункта 4.2. Порядка изложить в следующей редакции:
«Копия трудовой книжки и (или) сведений о трудовой деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые, заверенные нотариально, либо по месту работы (службы), либо секретарем комиссии»

Основание: ст. ст. 65, 66.1 ТК РФ в редакции Федерального закона от 16.12.2019           N 439-ФЗ. Изменения вступили в силу с 01.01.2020 года.
Прим. По 31.10.2020 работодатель уведомляет работника о выборе способа ведения в бумажном или электронном виде трудовой книжки. Работник подает соответствующее заявление по 31.12.2020. 

[bookmark: _GoBack]3. Пункт 4.2. Порядка дополнить подпунктом 13:
«Копии документов о повышении квалификации, о присвоении ученой степени либо ученого звания (при желании), заверенные нотариально, либо по месту работы (службы), либо секретарем комиссии».

Основание: отсутствие в законодательстве РФ требования об обязательности предоставлении кандидатом вышеуказанных документов. Предоставление данных документов является правом, а не обязанностью кандидата.
Совет депутатов имеет возможность предъявлять кандидатам на должность главы администрации муниципального округа требования к предъявлению дополнительных документов после внесения соответствующих изменений в Устав муниципального округа Тверской (п.3 ст.10 закона города Москвы от 22.10.2008 № 50 «О муниципальной службе в городе Москве»).

